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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'lstruzione della Formazione Professionale -Dipartimento della Formazione Professionale

Awviso pubblico n. 6/2025 per I'attuazione del Programma Garanzia Occupabilitd dei Lavoratori (GOL) da finanziare
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componentel “Politiche
per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea—Next Generation EU-
Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al
rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione dei
lavoratori -
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)-
Programma “Garanzia di Occupabilita Lavoratori — GOL”

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI

PER LA PARTECIPAZIONE AL CATALOGO DELL'OFFERTA FORMATIVA GOL
(di cui al DDG 679 del 26.05.2025)

ART.1
FINALITA DELL'INTERVENTO

Coerentemente con le finalita dell'Avviso 6/2025 sopra indicato, i percorsi formativi oggetto del presente Bando sono finalizzati a
promuovere |'apprendimento permanente, in particolare le opportunita di miglioramento del livello delle competenze e di
riqualificazione flessibili per tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali e digitali, anticipando meglio il cambiamento e
le nuove competenze richieste sulla base delle esigenze del mercato del lavoro, facilitando il riorientamento professionale e
promuovendo la mobilita professionale. Con le attivita finanziate si intendono accompagnare le persone, comprese quelle che
presentano particolari situazioni di svantaggio o fragilita, in un percorso volto al miglioramento delle proprie competenze e

allingresso/reinserimento nel mercato del lavoro, garantendo la centralita della persona e la liberta di scelta.

ART.2
PROFILI PROFESSIONALI E ARTICOLAZIONE DEI CORSI

Nello specifico, i percorsi formativi di cui al presente Bando sono rivolti all'acquisizione di competenze relative ai profili

professionali descritti nella tabella A allegata al presente Avviso. Qui si delineano le tipologie dei percorsi attivabili:

Tipologia di Percorso Caratteristiche del percorso

Percorso 1 — Reinserimento Percorso modulare per un totale di 40 ore formative, rivolto a
occupazionale beneficiari Work ready, ossia piu vicini al mercato del lavoro

Percorso 2- Upskilling Percorso modulare per un totale di 80 ore formative, rivolto a

beneficiari meno vicini al mercato del lavoro rispetto a quelli definiti
Work ready indirizzati al Percorso 1, ma comunque con competenze
che, con gli opportuni interventi di aggiornamento, sono spendibili nel
mercato del lavoro

Percorso 3 — Reskilling Percorso modulare per un totale di 250 ore formative, (di cui
obbligatorie 40 ore formative per acquisizione di competenze tecnico
professionali e relative 90 ore per attivita di stage/tirocinio curriculare)
rivolto a beneficiari distanti dal mercato del lavoro e con competenze
non adeguate ai fabbisogni richiesti dallo stesso.
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ART.3
DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE

| percorsi formativi di cui al presente Bando Pubblico di Selezione sono rivolti alle seguenti categorie di destinatari/e:

| percorsi formativi sono_rivolti alle categorie di beneficiari individuate nel Piano Attuativo Regionale (PAR) del Programma
nazionale per la Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori -GOL:

a) beneficiari di Assegno di Inclusione (ADI);

b) beneficiari del Supporto Formazione e Lavoro (SFL);

c) beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro;

d) beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro(si tratta in particolare di disoccupati percettori di NASPI e
di DIS-COLL);

e) beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale per i quali sia prevista una condizionalita all’erogazione del beneficio;
f) lavoratori fragili o vulnerabili, indipendentemente dalla presenza di un sostegno al reddito (Giovani NEET -meno di 30 anni-
donne in condizioni di svantaggio, persone con disabilita, lavoratori maturi -55 anni e oltre);

g) altri disoccupati con minori chance occupazionali, indipendentemente dalla presenza di un sostegno al reddito: disoccupati di
lunga durata (in cerca di occupazione da almeno sei mesi), giovani e donne, anche non in condizioni fragilita; lavoratori autonomi
che cessano I'attivita o con redditi molto bassi;

h) lavoratori con redditi molto bassi (working poor), quali i lavoratori occupati che conservano lo stato di disoccupazione ai sensi
dell’art. 4, co. 15-quater, del DL n. 4/2019 (cio¢ i lavoratori il cui reddito da lavoro dipendente o autonomo sia inferiore alla soglia
dell’incapienza secondo la disciplina fiscale);

i) disoccupati, indipendentemente dal genere, dall’eta anagrafica e dalla durata della condizione di disoccupazione.

j) lavoratori impegnati in attivita socialmente utili (ASU), che prestano la loro opera per la maggior parte presso gli Enti locali
siciliani(solo per i percorsi formativi di Upskilling).

Al momento della presentazione della domanda di partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono essere in possesso

dei seguenti requisiti:

. essere residenti o domiciliati in Sicilia;
. essere in eta lavorativa;
. avere effettuato l'iter di presa in carico presso il Centro per I'lmpiego regionale e sottoscritto il Patto di Servizio

personalizzato attraverso il quale & stato espresso il consenso alla fruizione delle politiche attive previste dal Programma GOL;
. essere inserito, a seguito di assesment nel percorso GOL di riferimento (Percorso 1, Percorso 2 o Percorso 3);
. in caso di cittadini non comunitari, & richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

Un allievo non puo essere iscritto contemporaneamente a piu di un corso.

ART.4
MODALITA DI ISCRIZIONE

La domanda di ammissione al percorso formativo prescelto dovra essere compilata presso le sedi formative di interesse. 1l/La
candidato/a deve essere in possesso di documento valido di identita e di SPID. | termini per la candidatura sono stati aperti
con l'adozione del Catalogo dell’offerta formativa del Dipartimento competente pubblicato sul proprio sito in data

04.08.2025. La chiusura delle iscrizioni, fissata per il 12.09.2025 alle ore 12.00, é stata definita sempre dal competente
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Dipartimento con Comunicato Prot. n. 22711 del 12/08/2025.

ART.5 MODALITA'DI SELEZIONE

L’accesso ai corsi sara regolato dalla data di presentazione della candidatura. | candidati saranno iscritti man mano nel corso di
interesse fino a completamento dei posti disponibili.

ART.6
MODALITA 'DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite & pari al 30% delle
ore di formazione previste.

ART.7 INDENNITA'GIORNALIERA DI FREQUENZA

Agli Allievi che avranno frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste (aula e stage) sara riconosciuta un'indennita di
frequenza oraria pari a € 3,50.

ART.8
ATTESTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE

A conclusione del percorso il beneficiario conseguira una attestazione delle competenze acquisite (Attestato di frequenza e profitto
con messa in trasparenza degli apprendimenti). In caso di ritiro prima della conclusione del percorso formativo, il beneficiario
conseguira un attestato di trasparenza delle competenze in relazione ai moduli e alle unita didattiche effettivamente frequentate

ART.9
PUBBLICAZIONE DELBANDO
Del presente Bando viene dato avviso pubblico viene dato avviso pubblico con decorrenza il 13.08.2025 mediante trasmissione al
CPl competente e al Dipartimento Regionale della Formazione Professionale nonché mediante pubblicazione sul sito
www.eurodevelopment.it

ART.10
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nella gestione delle domande di iscrizione di cui al presente bando I'Ente osservera le disposizioni di cui alla normativa sul
trattamento dei dati personali e dei dati sensibili ai sensi dell'art. 13 del GDPR — Regolamento UE 2016/679 in materia di privacy.
L’ente siimpegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candidato, i cui dati saranno trattati, nel rispetto
delle garanzie di riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla normativa vigente attraverso strumenti informatici,
telematici e manuali, con logiche correlate alle finalita del trattamento.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE

Euro Development s.r.l, via Sammartino 27, Palermo

Tel 091 7790833- 091 7910261 - cell. 3898284629

www.eurodevelopment.it| info@eurodevelopment.it | eurodevelopment@pec.it

VIGILANZA E CONTROLLO
Il corso e sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana — Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale.

Palermo, 13/08/2025
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TABELLA A —PERCORSI FORMATIVI

| percorsi formativi sono composti da moduli codificati m1, m2. etc. Al fine di rendere maggiormente comprensibile la
composizione dei percorsi formativi elencati nella tabella che segue, si descrivono qui i moduli che ne declinano I'articolazione.
Nella colonna “Competenza da formare” per i percorsi di tipologia p3 — Reskilling, & indicato il profilo professionale di riferimento
e, a seguire, la competenza che verra certificata alla fine del percorso.

I moduli sono i seguenti:

m1. competenze informatiche e digitali (40 ore), in linea con il fabbisogno di competenze creato dalla transizione digitale
in atto, che investe le imprese di tutti i settori economici. Il percorso fa riferimento al DigComp 2.1 -2.2, “Digital Competence
Framework for Citizens”; la competenza formata & AREA DI COMPETENZA 1. ALFABETIZZAZIONE SU INFORMAZIONI E DATI

m2. competenze linguistiche (40 ore). La competenza formata fa riferimento al livello A2 elementare del “Common
European Framework of Reference for Languages”(CEFR);

m3. sicurezza, prevenzione ed igiene sul luogo di lavoro (16 ore) -D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.; la competenza formata
fa riferimento alle previsioni dell’Accordo Stato Regioni del 17.04.2025: Fornire ai partecipanti conoscenze e competenze di
base sui temi della sicurezza, prevenzione e igiene nei contesti lavorativi, in conformita con il D.Lgs. 81/2008, favorendo
I'inserimento responsabile nel mondo del lavoro.

m4. competenze “green” (24 ore), il modulo forma competenze necessarie per la transizione verde e fa riferimento alla
classificazione ESCO;

m5. competenza tecnico professionale afferente alle Qualificazioni/Figure/Profili professionali del Repertorio regionale o
dell’Atlante del lavoro (40 ore aula+ 90 ore stage/tirocinio curriculare). Le competenze formate sono elencate nella tabella
seguente, nel percorso di riferimento.

Codice Descrizione Titolo percorso Codice modulo / COMPETENZA DA EDIZIONE SEDE
percorso Ore moduli FORMARE
CS1116 pl- C_Digitali m1/40h =40h ED2648 Via Sammartino 27, 90141
Reinserimento totali Palermo (PA)
occupazionale
CS1116 pl- C_Digitali m1/40h=40h ED2649 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Reinserimento totali Sciacca (AG)
occupazionale
CS1116 pl- C_Digitali m1/40h =40h ED2650 Via Pio La Torre 76, 91020
Reinserimento totali Petrosino (TP)
occupazionale
CS1117 pl- C_Linguistiche m2/40h =40h ED2651 Via Sammartino 27,90141
Reinserimento totali Palermo (PA)
occupazionale
CS1117 pl- C_Linguistiche m2/40h =40h ED2652 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Reinserimento totali Sciacca (AG)
occupazionale
CS1117 pl- C_Linguistiche m2/40h =40h ED2653 Via Pio La Torre 76, 91020
Reinserimento totali Petrosino (TP)
occupazionale
CS5300 pl- C_Lavoro-Green m3,m4/16h,24h = ED16841 Via Sammartino 27, 90141
Reinserimento 40h totali Palermo (PA)
occupazionale
CS5300 pl- C_Lavoro-Green m3,m4/16h,24h = ED16842 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Reinserimento 40h totali Sciacca (AG)
occupazionale
CS5300 pl- C_Lavoro-Green m3,m4/16h,24h = ED16843 Via Pio La Torre 76, 91020
Reinserimento 40h totali Petrosino (TP)
occupazionale
CS1118 p2 - Upskilling C_Digitali/Linguisti m1,m2/40h,40h = ED2654 Via Sammartino 27, 90141
che 80h totali Palermo (PA)
CS1118 p2 - Upskilling C_Digitali/Linguisti m1,m2/40h,40h = ED2655 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
che 80h totali Sciacca (AG)
CS1118 p2 - Upskilling C_Digitali/Linguisti m1,m2/40h,40h = ED2656 Via Pio La Torre 76, 91020
che 80h totali Petrosino (TP)
CS1119 p2 - Upskilling C_Digitali/Lavoro- m1,m3,m4/ ED2657 Via Sammartino 27,90141
Green 40h,16h,24h = 80h Palermo (PA)
totali
CS1119 p2 - Upskilling C_Digitali/Lavoro- m1,m3,m4/ ED2658 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Green 40h,16h,24h = 80h Sciacca (AG)
totali
CS1119 p2 - Upskilling C_Digitali/Lavoro- m1,m3,m4/ ED2659 Via Pio La Torre 76, 91020
Green 40h,16h,24h = 80h Petrosino (TP)
totali
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CS1120 p2 - Upskilling C_Linguistiche/Lav m2,m3,m4/ ED2660 Via Sammartino 27,90141
oro-Green 40h,16h,24h = 80h Palermo (PA)
totali
CS1120 p2 - Upskilling C_Linguistiche/Lav m2,m3,m4/ ED2661 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
oro-Green 40h,16h,24h = 80h Sciacca (AG)
totali
CS1120 p2 - Upskilling C_Linguistiche/Lav m2,m3,m4/ ED2662 Via Pio La Torre 76, 91020
oro-Green 40h,16h,24h = 80h Petrosino (TP)
totali
CS1121 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 Assistente alla ED2663 Via Sammartino 27, 90141
onale / struttura educativa - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, curare la puliziae
130h = 250h totali l'organizzazione degli
ambienti interni ed
esterni
CS1121 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 Assistente alla ED2664 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / struttura educativa - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, curare la puliziae
130h = 250h totali l'organizzazione degli
ambienti interni ed
esterni
CS1121 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 Assistente alla ED2665 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / struttura educativa - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, curare la puliziae
130h = 250h totali l'organizzazione degli
ambienti interni ed
esterni
CS5295 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 assistente alla ED16818 Via Sammartino 27, 90141
onale / struttura educativa - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, interagire con
130h = 250h totali l'utenza e le altre
figure professionali
CS5295 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 assistente alla ED16819 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / struttura educativa - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, interagire con
130h = 250h totali l'utenza e le altre
figure professionali
CS5295 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 assistente alla ED16820 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / struttura educativa - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, interagire con
130h = 250h totali l'utenza e le altre
figure professionali
CS5297 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto magazzino e ED16821 Via Sammartino 27,90141
onale / logistica - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, collaborare alla
130h = 250h totali gestione del
magazzino
CS5297 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto magazzino e ED16822 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / logistica - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, collaborare alla
130h = 250h totali gestione del
magazzino
CS5297 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto magazzino e ED16823 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / logistica - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, collaborare alla
130h = 250h totali gestione del
magazzino
CS5298 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED16824 Via Sammartino 27, 90141
onale / informatico su Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, dispositivi e reti -
130h = 250h totali realizzare interventi
diinstallazione e
manutenzione su
dispositivi e reti
CS5298 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED16825 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / informatico su Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, dispositivi e reti -
130h = 250h totali realizzare interventi
diinstallazione e
manutenzione su
dispositivi e reti
CS5298 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED16826 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / informatico su Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, dispositivi e reti -
130h = 250h totali realizzare interventi
diinstallazione e
manutenzione su
dispositivi e reti
CS5299 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto ED16829 Via Sammartino 27, 90141

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

amministrativo
segretariale -
collaborare alla

Palermo (PA)
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gestione
amministrativa

CS5299 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto ED16830 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / amministrativo Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, segretariale -
130h = 250h totali collaborare alla
gestione
amministrativa
CS5299 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto ED16832 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / amministrativo Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, segretariale -
130h = 250h totali collaborare alla
gestione
amministrativa
CS5302 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16871 Via Sammartino 27, 90141
onale / saldatura elettrica - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, utilizzare le
130h = 250h totali macchineele
attrezzature
CS5302 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16876 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / saldatura elettrica - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, utilizzare le
130h = 250h totali macchinee le
attrezzature
CS5302 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16877 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / saldatura elettrica - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, utilizzare le
130h = 250h totali macchinee le
attrezzature
CS5304 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16892 Via Sammartino 27, 90141
onale / curare la Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, presentazione delle
130h = 250h totali merci
CS5304 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16895 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / curare la Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, presentazione delle
130h = 250h totali merci
CS5304 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16897 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / curare la Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, presentazione delle
130h = 250h totali merci
CS5305 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16906 Via Sammartino 27,90141
onale / collaborare al Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, funzionamento del
130h = 250h totali punto vendita
CS5305 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16907 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / collaborare al Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, funzionamento del
130h = 250h totali punto vendita
CS5305 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto banconiere - ED16909 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / collaborare al Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, funzionamento del
130h = 250h totali punto vendita
CS5306 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16910 Via Sammartino 27, 90141
onale / sistemazione e Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, manutenzione aree
130h = 250h totali verdi - eseguire le
operazioni
fondamentali
attinenti alla
coltivazione di piante
arboree, erbacee,
ortofloricole
CS5306 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16911 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / sistemazione e Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, manutenzione aree
130h = 250h totali verdi - eseguire le
operazioni
fondamentali
attinenti alla
coltivazione di piante
arboree, erbacee,
ortofloricole
CS5306 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 addetto alla ED16912 Via Pio La Torre 76, 91020

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

sistemazione e
manutenzione aree
verdi - eseguire le
operazioni
fondamentali
attinenti alla
coltivazione di piante

Petrosino (TP)
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arboree, erbacee,
ortofloricole

CS5307 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16913 Via Sammartino 27,90141
onale / all'infanzia - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, individuare attivita
130h = 250h totali ludiche e di
animazione
CS5307 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16914 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / all'infanzia - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, individuare attivita
130h = 250h totali ludiche e di
animazione
CS5307 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16915 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / all'infanzia - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, individuare attivita
130h = 250h totali ludiche e di
animazione
CS5308 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16916 Via Sammartino 27, 90141
onale / all'infanzia - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, soddisfare i bisogni
130h = 250h total primari del bambino
CS5308 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16917 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / all'infanzia - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, soddisfare i bisogni
130h = 250h total primari del bambino
CS5308 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore servizi ED16918 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / all'infanzia - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, soddisfare i bisogni
130h = 250h total primari del bambino
CS5311 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore socio- ED16931 Via Sammartino 27,90141
onale / educativo - gestire Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, progetti, eventi e
130h = 250h totali azioni di animazione
socio-educativa
CS5311 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore socio- ED16933 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / educativo - gestire Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, progetti, eventi e
130h = 250h totali azioni di animazione
socio-educativa
CS5311 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 animatore socio- ED16935 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / educativo - gestire Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, progetti, eventi e
130h = 250h totali azioni di animazione
socio-educativa
CS5312 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 assistente ED16945 Via Sammartino 27,90141
onale / all'autonomia ed alla Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, comunicazione dei
130h = 250h totali disabili - attuare gli
interventi di sostegno
nelrispetto del piano
individualizzato,
coinvolgendo
attivamente il
soggetto nel gruppo
sociale a cui
partecipae l' quipe di
riferimento
CS5312 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 assistente ED16946 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

all'autonomia ed alla
comunicazione dei
disabili - attuare gli
interventi di sostegno
nelrispetto del piano
individualizzato,
coinvolgendo
attivamente il
soggetto nel gruppo
sociale a cui
partecipae l' quipe di
riferimento

Sciacca (AG)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE




CS5312

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

assistente
all'autonomia ed alla
comunicazione dei
disabili - attuare gli
interventi di sostegno
nelrispetto del piano
individualizzato,
coinvolgendo
attivamente il
soggetto nel gruppo
sociale a cui
partecipa e ' quipe di
riferimento

ED16948

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5314

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

assistente familiare -
assistere la persona
nella soddisfazione
dei bisogni primari e
nella gestione degli
interventi igienico-
sanitari

ED16955

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

CS5314

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

assistente familiare -
assistere la persona
nella soddisfazione
dei bisogni primari e
nella gestione degli
interventiigienico-
sanitari

ED16956

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5314

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

assistente familiare -
assistere la persona
nella soddisfazione
dei bisogni primari e
nella gestione degli
interventi igienico-
sanitari

ED16957

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5316

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

installatore di
impianti elettrici,
radiotelevisivi, di
antenne e impianti
elettronici in genere -
pianificare le fasi
lavorative nel
rispetto delle
richieste della
committenza e della
normativa di
riferimento

ED16972

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

CS5316

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

installatore di
impianti elettrici,
radiotelevisivi, di
antenne e impianti
elettroniciin genere -
pianificare le fasi
lavorative nel
rispetto delle
richieste della
committenza e della
normativa di
riferimento

ED16974

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5316

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/

40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

installatore di
impianti elettrici,
radiotelevisivi, di
antenne e impianti
elettroniciin genere -
pianificare le fasi
lavorative nel
rispetto delle
richieste della
committenza e della
normativa di
riferimento

ED16976

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5318

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

collaboratore di
cucina - scegliere e
preparare le materie
prime e i semilavorati
secondo gli standard
di qualita definiti e
nelrispetto delle
norme igienico -
sanitarie vigenti

ED16981

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE




CS5318 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di ED16983 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / cucina - scegliere e Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, preparare le materie
130h = 250h totali prime e i semilavorati
secondo gli standard
di qualita definiti e
nelrispetto delle
norme igienico -
sanitarie vigenti
CS5318 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di ED16984 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / cucina - scegliere e Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, preparare le materie
130h = 250h totali prime e i semilavorati
secondo gli standard
di qualita definiti e
nelrispetto delle
norme igienico -
sanitarie vigenti
CS5319 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED16991 Via Sammartino 27, 90141
onale / e bar - servirein sala Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, pasti e bevande nel
130h = 250h totali rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5319 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED16992 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / e bar - servire in sala Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, pasti e bevande nel
130h = 250h totali rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5319 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED16993 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / e bar - servire in sala Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, pasti e bevande nel
130h = 250h totali rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5321 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED17005 Via Sammartino 27,90141
onale / e bar - somministrare Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, bevande, gelati,
130h = 250h totali snack, prodotti di
caffetteriae
pasticceria nel
rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5321 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED17007 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / e bar - somministrare Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, bevande, gelati,
130h = 250h totali snack, prodotti di
caffetteriae
pasticceria nel
rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5321 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore di sala ED17008 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / e bar - somministrare Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, bevande, gelati,
130h = 250h totali snack, prodotti di
caffetteriae
pasticceria nel
rispetto delle norme
igienico-sanitarie
vigenti
CS5322 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore ED17015 Via Sammartino 27, 90141
onale / polivalente nelle Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, strutture ricettive e
130h = 250h totali ristorative -
collaborare con
l'equipe di lavoro
presente nella
struttura ricettiva e
ristorativa
CS5322 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore ED17017 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

polivalente nelle
strutture ricettive e
ristorative -
collaborare con
l'equipe di lavoro
presente nella
struttura ricettiva e
ristorativa

Sciacca (AG)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE




CS5322 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 collaboratore ED17018 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / polivalente nelle Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, strutture ricettive e
130h = 250h totali ristorative -
collaborare con
l'equipe di lavoro
presente nella
struttura ricettiva e
ristorativa
CS5326 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 lingua italiana - 12 - ED17024 Via Sammartino 27, 90141
onale / livello intermedio b2 Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, - gestire una
130h = 250h totali comunicazione
scritta/orale in lingua
italiana
CS5326 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 linguaitaliana - 12 - ED17026 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / livello intermedio b2 Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, - gestire una
130h = 250h totali comunicazione
scritta/orale in lingua
italiana
CS5326 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 lingua italiana - 12 - ED17028 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / livello intermedio b2 Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, - gestire una
130h = 250h totali comunicazione
scritta/orale in lingua
italiana
CS5328 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 lingue straniere ED17037 Via Sammartino 27, 90141
onale / (alfabeto latino) - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, pre-intermedio-
130h = 250h totali intermedio - gestire
una comunicazione
scritta/orale in lingua
straniera
CS5328 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 lingue straniere ED17038 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / (alfabeto latino) - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, pre-intermedio-
130h = 250h totali intermedio - gestire
una comunicazione
scritta/orale in lingua
straniera
CS5328 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 lingue straniere ED17040 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / (alfabeto latino) - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, pre-intermedio-
130h = 250h totali intermedio - gestire
una comunicazione
scritta/orale in lingua
straniera
CS5331 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17066 Via Sammartino 27, 90141
onale / amministrativo- Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, segretariale -
130h = 250h totali collaborare alla
gestione dei flussi
informativie
comunicativi con le
tecnologie e la
strumentazione
disponibile
CS5331 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17067 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / amministrativo- Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, segretariale -
130h = 250h totali collaborare alla
gestione dei flussi
informativie
comunicativi con le
tecnologie e la
strumentazione
disponibile
CS5331 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17068 Via Pio La Torre 76, 91020

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

amministrativo-
segretariale -
collaborare alla
gestione dei flussi
informativie
comunicativi con le
tecnologie e la
strumentazione
disponibile

Petrosino (TP)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE
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CS5339

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operaio edile
polivalente -
realizzare le
lavorazioni dopo aver
effettuato le
operazioni di
allestimentoe
dismissione degli
spazi logistici e degli
elementi operativi di
cantiere, sulla base
delle indicazioni
ricevute e nel
rispetto delle norme
di sicurezza
specifiche di settore

ED17155

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

CS5339

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operaio edile
polivalente -
realizzare le
lavorazioni dopo aver
effettuato le
operazioni di
allestimento e
dismissione degli
spazi logistici e degli
elementi operativi di
cantiere, sulla base
delle indicazioni
ricevute e nel
rispetto delle norme
disicurezza
specifiche di settore

ED17156

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5339

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operaio edile
polivalente -
realizzare le
lavorazioni dopo aver
effettuato le
operazioni di
allestimento e
dismissione degli
spazi logistici e degli
elementi operativi di
cantiere, sulla base
delle indicazioni
ricevute e nel
rispetto delle norme
di sicurezza
specifiche di settore

ED17159

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5341

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore agricolo -
pianificare Uimpiego,
approntare e
utilizzare in
autonomia e
sicurezza macchine,
attrezzi, impianti e
strutture nei vari
processi di
produzione di natura
zootecnica, agricola,
floricolturale,
forestale.

ED17195

Via Sammartino 27,90141
Palermo (PA)

CS5341

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore agricolo -
pianificare Uimpiego,
approntare e
utilizzare in
autonomia e
sicurezza macchine,
attrezzi, impianti e
strutture nei vari
processi di
produzione di natura
zootecnica, agricola,
floricolturale,
forestale.

ED17197

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5341

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore agricolo -
pianificare Uimpiego,
approntare e
utilizzare in
autonomia e
sicurezza macchine,
attrezzi, impianti e
strutture nei vari
processi di
produzione di natura

ED17199

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE
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zootecnica, agricola,
floricolturale,
forestale.

CS5345

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore ai servizi di
vendita - curare il
servizio vendita sulla
base delle specifiche
assegnate, attuando
la promozione, il
riordinoe
l'esposizione

ED17217

Via Sammartino 27,90141
Palermo (PA)

CS5345

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore ai servizi di
vendita - curare il
servizio vendita sulla
base delle specifiche
assegnate, attuando
la promozione, il
riordino e
l'esposizione

ED17218

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5345

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore ai servizi di
vendita - curare il
servizio vendita sulla
base delle specifiche
assegnate, attuando
la promozione, il
riordino e
l'esposizione

ED17219

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5353

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore alla
riparazione dei
veicoli a motore -
collaborare al
ripristino e al
controllo/collaudo
della funzionalit
/efficienza del
veicolo a motore o
delle parti
riparate/sostituite,
nelrispetto delle
procedure e norme di
sicurezza

ED17247

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

CS5353

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/

40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore alla
riparazione dei
veicoli a motore -
collaborare al
ripristino e al
controllo/collaudo
della funzionalit
/efficienza del
veicolo a motore o
delle parti
riparate/sostituite,
nelrispetto delle
procedure e norme di
sicurezza

ED17248

Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
Sciacca (AG)

CS5353

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore alla
riparazione dei
veicoli a motore -
collaborare al
ripristino e al
controllo/collaudo
della funzionalit
/efficienza del
veicolo a motore o
delle parti
riparate/sostituite,
nelrispetto delle
procedure e norme di
sicurezza

ED17249

Via Pio La Torre 76, 91020
Petrosino (TP)

CS5357

p3 - Reskilling

C_TecnicoProfessi
onale

m1,m2,m3,m4,m5
/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

operatore
dell'abbigliamento -
rilevare le
caratteristiche del
tessuto e correggere
eventuali difetti
secondo le istruzioni

ED17267

Via Sammartino 27, 90141
Palermo (PA)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE
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CS5357 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17269 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / dell'abbigliamento - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, rilevare le
130h = 250h totali caratteristiche del
tessuto e correggere
eventuali difetti
secondo le istruzioni
CS5357 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17270 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / dell'abbigliamento - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, rilevare le
130h = 250h totali caratteristiche del
tessuto e correggere
eventuali difetti
secondo le istruzioni
CS5363 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore di editoria ED17273 Via Sammartino 27, 90141
onale / digitale - gestire la Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, costruzione di
130h = 250h totali prodotti editoriali
digitali
CS5363 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore di editoria ED17274 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / digitale - gestire la Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, costruzione di
130h = 250h totali prodotti editoriali
digitali
CS5363 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore di editoria ED17275 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / digitale - gestire la Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, costruzione di
130h = 250h totali prodotti editoriali
digitali
CS5366 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore della ED17279 Via Sammartino 27,90141
onale / trasformazione Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, agroalimentare -
130h = 250h totali operare secondo i
criteri di qualit
stabiliti per le
specifiche operazioni
di trasformazione
sulla base degli
standard prefissati di
processo
CS5366 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore della ED17280 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / trasformazione Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, agroalimentare -
130h = 250h totali operare secondo i
criteri di qualit
stabiliti per le
specifiche operazioni
di trasformazione
sulla base degli
standard prefissati di
processo
CS5366 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore della ED17281 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / trasformazione Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, agroalimentare -
130h = 250h totali operare secondo i
criteri di qualit
stabiliti per le
specifiche operazioni
di trasformazione
sulla base degli
standard prefissati di
processo
CS5369 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17285 Via Sammartino 27, 90141
onale / informatico dirisorse Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, web - utilizzare
130h = 250h totali l'ambiente operativo
CS5369 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17286 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / informatico dirisorse Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, web - utilizzare
130h = 250h totali I'ambiente operativo
CS5369 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore ED17287 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / informatico dirisorse Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, web - utilizzare
130h = 250h totali l'ambiente operativo
CS5373 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17292 Via Sammartino 27, 90141

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

assistenziale -
supportare la
persona nelle attivit
domestico
alberghiere e igienico
ambientali

Palermo (PA)

Disclaimer: INTERVENTO FINANZIATO CON RISORSE DEL PNRR- NEXT GENERATION UE
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CS5373 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17293 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / assistenziale - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, supportare la
130h = 250h totali persona nelle attivit
domestico
alberghiere e igienico
ambientali
CS5373 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17294 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / assistenziale - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, supportare la
130h = 250h totali persona nelle attivit
domestico
alberghiere e igienico
ambientali
CS5375 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17297 Via Sammartino 27, 90141
onale / assistenziale - fornire Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, assistenza sociale
130h = 250h totali alla persona alfine di
promuovere lo
sviluppo e
l'autonomia
CS5375 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17298 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / assistenziale - fornire Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, assistenza sociale
130h = 250h totali alla persona al fine di
promuovere lo
sviluppo e
l'autonomia
CS5375 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 operatore socio ED17299 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / assistenziale - fornire Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, assistenza sociale
130h = 250h totali alla persona al fine di
promuovere lo
sviluppo e
l'autonomia
CS5377 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 panificatore - gestire ED17301 Via Sammartino 27, 90141
onale / la preparazione e la Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, cottura del panee
130h = 250h totali dei prodotti di
panificio
CS5377 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 panificatore - gestire ED17302 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / la preparazione e la Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, cottura del panee
130h = 250h totali dei prodotti di
panificio
CS5377 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 panificatore - gestire ED17303 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / la preparazione e la Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, cotturadel panee
130h = 250h totali dei prodotti di
panificio
CS5380 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 pizzaiolo (addetto-a ED17306 Via Sammartino 27, 90141
onale / alla preparazione di Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, pizze,focacce e
130h = 250h totali prodotti affini della
tradizione italiana) -
realizzare l'impasto
per pizze, focacce e
prodotti affini
utilizzando
attrezzature
adeguate e/o
procedure manuali
CS5380 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 pizzaiolo (addetto-a ED17307 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / alla preparazione di Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, pizze,focacce e
130h = 250h totali prodotti affini della
tradizione italiana) -
realizzare l'impasto
per pizze, focacce e
prodotti affini
utilizzando
attrezzature
adeguate e/o
procedure manuali
CS5380 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 pizzaiolo (addetto-a ED17308 Via Pio La Torre 76, 91020

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

alla preparazione di
pizze,focacce e
prodotti affini della
tradizione italiana) -
realizzare l'impasto
per pizze, focacce e
prodotti affini
utilizzando

Petrosino (TP)
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attrezzature
adeguate e/o
procedure manuali

CS5386 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17320 Via Sammartino 27,90141
onale / informatiche - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, realizzare documenti
130h = 250h totali con programmi di
elaborazione testi
CS5386 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17321 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / informatiche - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, realizzare documenti
130h = 250h totali con programmi di
elaborazione testi
CS5386 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17322 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / informatiche - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, realizzare documenti
130h = 250h totali con programmi di
elaborazione testi
CS5388 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17324 Via Sammartino 27, 90141
onale / informatiche - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, realizzare fogli di
130h = 250h totali calcolo
CS5388 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17325 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / informatiche - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, realizzare fogli di
130h = 250h totali calcolo
CS5388 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17327 Via Pio La Torre 76, 91020
onale / informatiche - Petrosino (TP)
40h,40h,16h,24h, realizzare fogli di
130h = 250h totali calcolo
CS5392 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17329 Via Sammartino 27,90141
onale / informatiche - Palermo (PA)
40h,40h,16h,24h, utilizzare basi dati
130h = 250h totali
CS5392 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17330 Via Rocca dei Fiori 1/B, 92019
onale / informatiche - Sciacca (AG)
40h,40h,16h,24h, utilizzare basi dati
130h = 250h totali
CS5392 p3 - Reskilling C_TecnicoProfessi m1,m2,m3,m4,m5 tecnologie ED17331 Via Pio La Torre 76, 91020

onale

/
40h,40h,16h,24h,
130h = 250h totali

informatiche -
utilizzare basi dati

Petrosino (TP)
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