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REGIONESICILIANA 

Assessoratodell'IstruzionedellaFormazioneProfessionale 

DipartimentodellaFormazioneProfessionale Programma 

Fondo Sociale Europeo 

(FSE+)2021-2027ObiettivodiPolicy4 

"Un'Europapiùsociale"Regolamento (UE) 

n. 2021/1060 

Regolamento (UE)n.2021/1057 
Avvison.7/2023PRFSE+Sicilia2021/2027 

CostituzioneCatalogoregionaledell'offertaFormativaecorrelata 

Realizzazione d i percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilità inSicilia 

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI – PROROGA al 20% di 
svolgimento delle attività formative 

PER LA PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE FINALIZZATI AL CONSEGUIMENTO D IQUALIFICA O 

SPECIALIZZAZIONE 

SEDEFORMATIVA: via Sammartino27– Palermo 

TABELLA A 

N. 
Titolo corso e 

denominazione qualifica 
Prerequisiti di ingresso (titolo di studio minimo 

per l'accesso al percorso) 
Certificazione 

prevista in uscita 
N. allievi 

1 
ADDETTO 

AMMINISTRATIVOSEGRETARIALE 
Assolvimento dell’obbligo scolastico- È 

previsto un colloquio motivazionale/test di 
orientamento 

QUALIFICA 15 
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ART.1 

FINALITÀDELL'INTERVENTO 

Coerentemente con le finalità dell'Avviso 7/2023 "Costituzione Catalogo regionale dell'offerta Formativa, i percorsi 

formativi oggetto del presente Bando sono finalizzati ad accrescere l'occupabilità della popolazione siciliana in età 

lavorativa attraverso l'aggiornamento di conoscenze, competenze e abilita nonché a riqualificare le competenze 

mediante conseguimento di qualifiche professionali direttamente spendibili nel mercato del lavoro. 

ART.2 
PROFILI PROFESSIONALI E ARTICOLAZIONE DEI CORSI 

Nello specifico, i percorsi formativi di cui al presente Bando sono rivolti all'acquisizione di competenze relative ai 

profili professionali di seguito descritti edicuisidelineasinteticamenteilprofiloprofessionaleelacertificazione in 

uscita. 

 

 
ADDETTOAMMINISTRATIVOSEGRETARIALE 
Certificazione in uscita: QUALIFICA 

L'Addetto amministrativo segretariale èuna figura professionale con mansioni esecutive in grado di eseguire, anchecon 

strumenti informatici, compiti legati alle attività di segreteria e di front office, relazionandosi con gli altri uffici del 

proprio contesto lavorativo e con l'esterno. Opera su procedure ordinarie predeterminate e, nell'ambito delle proprie 

mansioni, agisce con un discreto livello di autonomia e di controllo del proprio lavoro. L'Addetto amministrativo 

segretariale, utilizzando gli strumenti e le attrezzature di segreteria di uso corrente, si occupa in particolare di gestire i 

flussi informativi, utilizzare tecniche di comunicazione, elaborare e archiviare lettere commerciali, modulistica di 

segreteria e semplici documenti amministrativi 
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ART.3 

DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE 

Il presente Avviso rappresenta una proroga del bando pubblicato in data 24.11.2023 Poiché sono ancora disponibili posti per 

la partecipazione ai corsi, il presente Bando resterà aperto sino a completamento dei posti disponibili, e della chiusura dei 

termini di partecipazione verrà data comunicazione sul sito. I percorsi formativi di 

cuialpresenteBandoPubblicodiSelezionesonorivoltiapersonenonoccupate, ossia a disoccupati, inoccupati e inattivi. Il suddetto 

percorso è rivolto anche a persone con disabilità, come riconosciuti dalla normativa nazionale in materia, la cui percentuale 

non può essere superiore al 20% del numero degli allievi che compone la classe. 

Al momento della presentazione della domanda di partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono essere in 

possesso dei seguenti requisiti: 

- Essere residenti o domiciliati in Sicilia; 

- Essere in età lavorativa; 

- I destinatari minorenni devono avere assolto il previsto obbligo di istruzione; 

- Essere in possesso del titolo di studio minimo come sopra indicato nella tabella A.  

- In caso di cittadino non comunitario, è richiesto il permesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità. 

Si precisa, infine, che i destinatari: 

- Non possono essere iscritti contemporaneamente a più di un corso, pena l'esclusione da tutti i corsi cui risultano iscritti; 

- Non possono fruire di altre agevolazioni finanziarie della stessa tipologia di servizi previsti dall'Avviso. 

 

ART.4 MODALITÀ DI SCRIZIONE 

 
La domanda di ammissione al percorso formativo prescelto dovrà essere presentata in carta semplice sulla base del modello 

Scheda d'Iscrizione ai Percorsi Formativi, allegato al presente Bando e disponibile all'indirizzo www.eurodevelopment.it o 

presso la sede dell'Ente in Via Sammartino 27, Palermo. Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e 

allegare la seguente documentazione: 

Copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; Copia del codice fiscale; 

Dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per l'Impiego; Patto di Servizio; Copia 

del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 

Curriculumvitaeinformatoeuropeosottoscritto. 

Per cittadini extra comunitari, permesso di soggiorno in corso di validità; Per i 

soggetti disabili, certificazione attestante la disabilità. 

Sonoritenutenulleledomandeprivedisottoscrizioneomancantianchediunosolodeidocumentirichiestiole domande 

incomplete nel contenuto. 

La suddetta documentazione, compilata in ogni parte, dovrà pervenire esclusivamente con una delle modalità in 

dicate di seguito: 

• a mezzo raccomandata A/R, in busta chiusa, al seguente indirizzo: EURODEVELOPMENT S.R.L Via Sammartino 27,90141 

Palermo; farà fede il timbro postale e l'ente non sarà responsabile di eventuali ritardi o disguidi postali o qualsivoglia evento 

non direttamente imputabile alla sua responsabilità; 

• inviatoperpostaelettronicacertificataall’indirizzoeurodevelopment@pec.it 

• recapitata brevi manu presso la sede dell'Ente in Via Sammartino 2, Palermo. 

http://www.eurodevelopment.it/
mailto:eurodevelopment@pec.it
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Tutte le istanze saranno protocollate, incluse le istanze pervenute oltre il predetto termine; queste ultime saranno prese in 

considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l'ordine cronologico, nelle ipotesi di eventuali rinunce. 

LA DATA DI SCADENZA DELLA PRESENTE PROROGA DEL SECONDO BANDO DEL 14/12/2023, ORIGINARIAMENTE FISSATA A 

COMPLETAMENTO DELLE CLASSI, VIENE ULTERIORMENTE PROROGATA FINO ALLO SVOLGIMENTO DEL 20% DELLE ORE DI 

CORSO, AL FINE DI CONSENTIRE LA COSTITUZIONE DI UNA EVENTUALE LISTA D’ATTESA UTILE PER COLLOCARE NUOVI 

ASPIRANTI ALLIEVI IN SOSTITUZIONE DI ALLIEVI ISCRITTI, DIMISSIONARI O RINUNCIATARI. 

ART.5 MODALITA' 
DI SELEZIONE 

L’accesso ai corsi verrà regolato dalla data di presentazione della candidatura. Una volta trascorso il termine, la 

commissione di selezione istruirà la graduatoria verificando la correttezza formale della modalità di presentazione e del 

termine di arrivo, della documentazione e del possesso dei requisiti. 

Al fine di assicurare la massima trasparenza al processo di selezione, ai candidati che invieranno la richiesta di candidatura 

brevi manu, verrà rilasciata al candidato verrà rilasciata una ricevuta indicante il numero di protocollo assegnato. L’avvio del 

processo di selezione sarà comunicato con apposito avviso pubblicato sul sito dell'ente gestore  

 

www.eurodevelopment.it. 

 
La graduatoria, a parità di risultato di idoneità alla frequentazione, terrà contro dell’anzianità di 

disoccupazione/inoccupazione oggettivamente risultante da certificazione rilasciata dal competente Centro per l’impiego e, 

in subordine, il genere, con priorità per quello femminile. Come ultimo criterio, a parità delle prime condizioni, vale 

l'anzianità anagrafica. 

ART.6 
MODALITA'DIPARTECIPAZIONE 

La partecipazione al corso è gratuita e la frequenza è obbligatoria. Il numero massimo di assenze consentite è pari al 30% delle 

ore di formazione previste, con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi come specificati, per ciascun percorso formativo 

nella seguente TABELLA B, e comunque per non più di 10 giorni consecutivi. Gli allievi che superino tali limiti saranno esclusi 

d'ufficio. 

 
ART.7 

INDENNITA'GIORNALIERADIFREQUENZA 
 

Agli Allievi che avranno frequentato almeno il 70% delle ore di formazione previste, con esclusione dei moduli formativi 

aggiuntivi, sarà riconosciuta un'indennità di frequenza giornaliera pari a euro 5,00 con esclusione delle giornate relative agli 

esami. 

ART.8 
QUALIFICAZIONE, ATTESTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE 

 

A seguito del superamento dell'esame finale, a cui saranno ammessi solo gli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle 

ore complessivamente previste con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi, sarà rilasciata, in coerenza con il Repertorio delle 

qualificazioni della Regione Siciliana adottato con decreto assessoriale n. 2570 del 26 maggio 2016, la certificazione di qualifica 

o di specializzazione, secondo quanto previsto dal profilo di riferimento. 

 

ART.9  

PUBBLICAZIONE DEL BANDO 

Del presente Bando avviso pubblico viene dato con decorrenza il 23/04/2024 mediante trasmissione al CPI competente e al 

http://www.eurodevelopment.it./
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Dipartimento Regionale della Formazione Professionale nonché mediante pubblicazione sul sito   sul 

sitowww.eurodevelopment.it 

ART.10 
TRATTAMENTODEIDATIPERSONALI 

Nella gestione delle domande di iscrizione di cui al presente bando EURODEVELOPMENT osserverà le disposizioni di cui alla 

normativa sul trattamento dei dati personali e dei dati sensibili ai sensi dell'art. 13 del GDPR – Regolamento UE2016/679 in 

materia di privacy. EURODEVELOPMENT si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal 

candidato, i cui dati saranno trattati, nel rispetto delle garanzie di riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla 

normativa vigente attraverso strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche correlate alle finalità del trattamento. 

 
RIFERIMENTIECONTATTIPERLASELEZIONE 

Euro developments.r.l,viaSammartino27,Palermo 

Tel0917790833-www.eurodevelopment.it|info@eurodevelopment.it|eurodevelopment@pec.it 

 

 VIGILANZA E CONTROLLO 

Il corso è sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana – Dipartimento Regionale della Formazione Professionale.   

. 

 
Palermo,23/04/2024 

 
TABELLAB–ARTICOLAZIONEDEIPERCORSIFORMATIVI 

 
TIPOLOGIA QUALIFICA DA ACQUISIRE AREA PROFESSIONALE DURATA 

AULA 
ORE 
TRASVERSALI 

TOT. 
ORE 
AULA 

STAGE N. 
ALLIEVI 

N. 
EDIZIONI 

ADDETTOAMMINISTRATIVO 
SEGRETARIALE 

SERVIZI COMMERCIALI 360 54 414 240 30 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.eurodevelopment.it/
http://www.eurodevelopment.it/
mailto:info@eurodevelopment.it
mailto:eurodevelopment@pec.it
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AVVISO PUBBLICO 7/2023 - Avviso n.7 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 Costituzione 
CatalogoRegionaledell’OffertaFormativaecorrelatarealizzazionedipercorsiformatividiqualificazi

onemiratialrafforzamentodell’occupabilitàinSicilia 

Programma Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 
2027ObiettivodiPolicy4“Un’Europa piùsociale” 

 

ENTE DI FORMAZIONE EURODEVELOPMENT S.R.L 

 
 

ALLEGATOA-DOMANDADIISCRIZIONEALBANDODIRECLUTAMENTOALLIEVI 

 

AcuradelSoggettoAttuatore Ammessoinizio1. Nonammessoinizio 2. Ammessodopol’inizio3. 
 

 

SCHEDADIISCRIZIONE ALPROGETTO 
Lapresentescheda dovràesserecompilata inognisuaparte 

 

La/ilsottoscritta/o 
 

cognomeenomedella/delrichiedente 

 

- sesso F M 
 

- nata/oa (provincia )il / / 
 

-  
ComuneoStato esterodinascita sigla 

 
- residentea Provincia( ) 

- 
via/piazza n.____  

 

- domiciliata/oa _ (provincia 

-  )CAP  
seildomicilioè diversodallaresidenza 

 
via/piazza n.  

 

- codicefiscale 

 
- 

 

- cittadinanza  

- 

- telefono /   /  

                

 



 

 

 

 
 
 

 
- indirizzodipostaelettronica/postaelettronicacertificata(PEC) 

 

 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n°445 del 28/12/2000, e consapevole delle responsabilità e delle 
penestabilitedallaleggeperfalseattestazioniemendacidichiarazioni,sottolasuapersonaleresponsabilità(artt.48-
76d.p.r.)nonchédelladecadenzadaibeneficiconseguentialprovvedimentoeventualmenteemanatosullabasedelladi
chiarazionenonveritiera,qualoradalcontrolloeffettuatoemergalanonveridicitàditalunadelledichiarazionirese(art.75
D.P.R.n°44528/12/2000) 

 

CHIEDE 

Diessereiscritto/iscrittaalcorsoper 
 
 
 

Chesisvolgeràpressolasededi ( ),via 

 n.  

Consapevole che l’effettivo inserimentoèsubordinato: 

1. allaverificadellacorrettezzaformaledeidocumenti 

2. alladisponibilitàdiposti 

3. allaeffettivaattivazionedelcorsodapartedelDipartimentoFormazioneProfessionale 

 
DICHIARA 

 
- diessere iscritta/oalCentroperl’impiego 

 

- in caso affermativo, di essere iscritta/o al Centro per l’impiego di 

 
 

dal(gg/mm/aaaa)  
 

- diessereinpossessodelseguentetitolodistudio: 
 

 00 Nessuntitolo 

 01 Licenzaelementare/attestatodivalutazionefinale 

 02 Licenzamedia/avviamentoprofessionale 

 03 TitolodiistruzionesecondariadiIIgrado(scolasticaoformazioneprofessionale)chenonpermette 

l’accesso 

all’università:Qualificadiistitutoprofessionale,Licenzadimaestrod'arte,Abilitazioneall'insegnamento 
nella 

scuolamaterna,AttestatodiqualificaprofessionaleeDiplomaprofessionalediTecnico(IeFP),Qualificaprofessionaleregional

ediIlivello(post-obbligo,durata=> 2anni) 

 04 DiplomadiistruzionesecondariadiIIgradochepermettel’accessoall’università 

 05 Qualifica professionale regionale/provinciale post diploma, Certificato di specializzazione 
tecnicasuperiore 

(IFTS),Diplomauniversitarioodiscuoladirettaafinispeciali(vecchioordinamento) 

 06 Diplomaditecnicosuperiore(IFTS) 

 07 Laureadiprimolivello(triennale),Diplomauniversitario,DiplomaaccademicodiIlivello(AFAM) 

 08 Laureamagistrale/specialisticadiIIlivello,Diplomadilaureadelvecchioordinamento(4-

6anni),DiplomaaccademicodiIIlivello(AFAModiConservatorio,AccademiadiBelleArti,Accademiad'artedra

mmatica 
odidanza,ISIAEvecchioordinamento) 

SI NO 



 

 

  

 
 
 

 

 09 Titolodidottore diricerca 
- 
- diesserenella/eseguente/isituazione/i(èpossibilebarrareuna opiùcaselle): 

Famiglia(comedefinitanellostatodifamiglia)incuituttii 

 01 
 Appartenenteafamigliaicuicomponentisono
senza lavoroesenzafigliacarico 

 
 

 02  Appartenente afamiglia 
icuicomponentisonosenza 
lavoroeconfigliacarico 

componenti sono disoccupati o inattivi e in cui non vi 
sonofigli a carico, ossia figli fino a 17 anni di età oppure figli 
tra i18ei24anniinattivichevivonocon almenoungenitore. 

 

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) in cui tutti 

icomponentisonodisoccupatioinattiviesonopresentifigliacarico, 

ossia figlifinoa17annidietà oppurefiglitra i18 ei24anni 

inattivichevivonoconalmeno ungenitore. 

 

 
 03 Genitoresolo,senzalavoroeconfiglia 

Famiglia (come definita nello stato di famiglia) formata 
daun singolo adulto maggiorenne disoccupato o inattivo e 
configlia 

carico(senzaaltricomponentiadultinel carico,ossiafiglifinoa 17 annidietàoppurefigli trai18e i 
24 

nucleo) anniinattivichevivonoconalmeno ungenitore. 
 

 
 04  Genitore solo, lavoratore e con figli 

acarico (senza altri componenti adulti 
nelnucleo) 

 

Famiglia(comedefinitanellostatodifamiglia)formatadaunsing
olo adulto maggiorenne occupato e con figli a carico,ossia 
figli fino a 17 anni di età oppure tra i 18 e i 24 
anniinattivichevivonoconalmenoungenitore. 

 

 05 Personaprovenientedazonerurali 

 
 
 
 

 06
 Senzadimoraocolpitodaesclusionea
bitativa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 07 Nessunadellesituazioniprecedenti 

 

Personacheviveinunadelleseguentiquattrocondizioni: 
1. Senzatetto (persone che vivono dove capita o in alloggi 

diemergenza) 
2. Esclusione abitativa (persone che vivono in alloggi per 

isenzatetto, nei rifugi delle donne, in alloggi per gli 

immigrati,persone che sono state dimesse dagli istituti e 
persone chebeneficiano di un sostegno di lungo periodo 

perchésenzatetto) 
3. Alloggio insicuro (persone che vivono in situazioni 

dilocazioni 
arischio,sottola minacciadisfrattoodiviolenza) 

4. Abitazione inadeguata (persone che vivono in alloggi 
nonidonei, abitazioni non convenzionali, ad esempio in 
roulottesenza 
un adeguato accesso ai servizi pubblici come 
l’acqua,l'elettricità, il 
gasoinsituazionidiestremosovraffollamento) 

 

- diesserenellaseguentecondizionesulmercatodellavoro: 
 

 01 Incercadi primaoccupazione 

 02 Occupato(compresochihaun'occupazionesaltuaria/atipicaechièinC.I.G.) 

 03 Disoccupatoallaricercadinuovaoccupazione(oiscrittoallelistedimobilità) 

 04 Studente 

 05 Inattivodiversodastudente (casalinga/o,ritirata/odallavoro,inabileallavoro,inserviziodilevaoserviziocivile, 
inaltracondizione) 



 

 

  

 
 
 
 

- diessereallaricercadilavoroda(durata): 

 
 01 Finoa6 mesi(<=6) 

 02 Da6 mesia12mesi(<=12mesi) 

 03 Da12 mesie oltre(>12) 

 04 Nondisponibile 

 

 
Condizionedivulnerabilità 

 

Aisensidelregolamento(UE)n.1304/2013l’AmministrazioneètenutaarichiedereaipartecipantiagliinterventiFSE 
alcune informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilità ai fini dell’adempimento degli obblighi 
dimonitoraggio e valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima 
eaggregata. 

 
 

La/ilrichiedentesitrovanella/eseguente/icondizione/idivulnerabilità(èpossibilebarrareunaopiùcaselle): 

 
 01Personadisabile 

Personariconosciutacomedisabilesecondolanormativavig
ente 

 
02Migranteopersonadioriginestraniera Persona che si trova in una delle seguenti 

condizioni:1.Personaconcittadinanzanonitalianacherisie
dedaalmeno12mesiinItalia(ochesipresumesarannoalme
no 12mesi), 

 
2. Persona nata all’estero e che risiede da almeno 

12mesiin 
Italia(ochesipresumesarannoalmeno12mesi)indipendent
emente dal fatto che abbia acquisito o 
menolacittadinanzaitaliana, 

 
3. PersonaconcittadinanzaitalianacherisiedeinItaliaicuige

nitorisonoentrambinati all’estero 

 03Appartenenteaminoranze(comprese le Personaappartenenteadunaminoranzalinguisticaoetnica, 

 comunitàemarginatecome iRom) compresii ROM 

 
 

 

04Personainquadrabileneifenomenidinuovapov
ertà(leggidisettore) 

 05Tossicodipendente/extossicodipendente 
 

 

 
 

06 Detenuto/exdetenuto 

 
07 Vittimadiviolenza,ditrattaegravesfruttamen

to 

 

 08Altrotipodivulnerabilità 
 

  AdesempiostudenticonBisogniEducativiSpeciali,alc
olisti, 

exalcolisti,altrisoggettipresiincaricodai 
servizisociali,ecc. 

 09Nessunacondizionedivulnerabilità  



 

 

  

La/ilsottoscritta/o…………………………………………………………………………… 

nonessereiscrittoadaltrointerventoavaleresulmedesimoAvviso 

dichiara di 

diaverepresentatoformaleritirodaunaprecedenteiscrizioneadaltrointerventoavaleresulmedesimoAvvisoec

onsegnacopiadi validacomunicazione inviata all’Entedi riferimento 

luogo data firmadel/larichiedente 

Peri minoridi18annifirma delgenitoreodichineesercitalapatria potestà 

 
RiservatoalSoggettoAttuatore 

 
Aisensidell’art.38delD.P.R.n.445del2000lapresentedichiarazioneèstata: 

 

 sottoscritta,previaidentificazionedeldichiarante,inpresenzadeldipendenteaddetto 
 

……………………………………………..… 
 

 sottoscrittaepresentataunitamenteacopiafotostaticanonautenticatadiundocumentodiidentitàdeldichiara
nte. 

 
 

Codiceidentificativodelladomanda:

 

Lista documenticonsegnati: 

Documentodiidentità

Codice Fiscale 

DichiarazionediDisponibilitàallavoroconvalidata 

Titolodistudio(indicare -

)Eventualecertificazioneattestantedisabilità 

Copiapermessodisoggiornovalido 

 
 
 
 
 

Collaborazionenellarilevazionedeirisultatiottenutiaseguitodellapartecipazioneall’intervento 
Al fine di poter valutare i risultati degli interventi realizzati nell’ambito del Programma Operativo FSE, così 
comeprevisto dai regolamenti europei in materia di FSE, l’Amministrazione potrebbe avere la necessità di 
conoscerealcune informazioni in merito alla Sua condizione sul mercato del lavoro successivamente alla 
conclusionedell’intervento. Con la sottoscrizione della presente domanda il richiedente si impegna a collaborare 
conl’Amministrazione fornendo le informazioni eventualmente richieste mediante questionari da compilare on 
line ointervistetelefoniche. 

 
 

 
 
 



 

 

  

 
Privacypolicy 

(AisensidelCodicedellaprivacy196/2003edelRegolamentoEuropeo679/2016–d.Lgs101/2018) 
EURODELOPMENTS.R.L,operandoconresponsabilitàenelrispettodeidirittiedellelibertàfondamentalidellepersonefisiche,adot
ta procedure e soluzioni organizzative adeguate a garantire il rispetto della privacy con particolare riguardo al 
trattamentodeidati personali. 
ConformandosiaiprincipiespressidalnuovoRegolamentoEuropeo(GDPR679/2016)l’EuroDevelopmentcomunicaaicandidati 
cheidatipersonalicheliriguardanosono: 

1. trattatisecondoprincipidiliceità,correttezzaetrasparenza; 
2. raccoltiperfinalitàesplicite; 
3. adeguati,pertinentielimitatiperquantonecessariorispettoallafinalitàpercuisonotrattati; 
4. conservatiperiltemponecessarioagarantirel’interessatoe,neicasispecifici,ilTitolare secondolenormevigenti; 
5. trattatisecondoprincipidiintegritàeriservatezza,seguendoadeguateprocedurevolteaproteggerlidatrattamentinona

utorizzati o illeciti,dallaperdita odalla distruzioneancheper danno accidentale. 
 

Informativa 

(Aisensidell’art.13delD.Lgs196/2003edell’art.13delRegolamentoEuropeo679/2016) 
A) Titolaredeltrattamento deidati 

IlTitolaredeltrattamentodeidatièl’EnteEURODEVELOMENTSRL,consedelegaleinViaMontiIblei,55esedeoperativainviaSammartino,27
–Palermo (PA) 

B) Responsabiledeltrattamentodeidati 
Il Titolare ha provveduto a nominare il Responsabile del trattamento dei dati, designandolo tra i soggetti in grado di 
assicuraregaranzie sufficienti per mettere in atto le soluzioni organizzative e metodologiche idonee ad assicurare un 
trattamento del datoconformeal Regolamento europeo ed al Codicedella privacy. 

C) Finalitàdeltrattamentodeidati 
Il trattamentoèfinalizzatounicamente allacorrettae completaesecuzione della candidatura al Bando di selezione 
perl’individuazione di aspiranti allievi ai percorsi formativi finanziati nell’ambito dell’Avviso 7-2023 emanato dal 
DipartimentoFormazioneProfessionalenell’ambito del PRFSE Plus 2021 -20217. 

Nellospecificolefinalitàsonocosìidentificate: 
1. Finalitàstrettamenteconnesseall’esecuzionedellafasediselezioneediattuazionedelpercorsoformativo 

Idatipersonalifornitidall’utentesarannoutilizzatiperl’esecuzionedelbandodireclutamento,edellasuccessivaattuazionedelpercorsofor
mativo,dicuilapresenteinformativaèparteintegrante.Verrannopertantotrattatiaiseguentifini: 
a) redazionediunagraduatoriadisoggettiidoneiallafrequenzadelpercorsoformativo; 
b) comunicazionedeidatiallaRegioneSicilia-DipartimentoFormazioneProfessionaleedaisuoiufficiperiferici; 
c) Altrefinalitàdirettamenteconnesse 
IdatiacquisitisarannoinseritinelprogettoesecutivoecomunicatialDipartimentoFormazioneProfessionaleperl’adempimentode
l Titolare. Essi saranno trattati anche nel caso di ammissione al corso di formazione, con successiva comunicazione 
alDipartimentoFormazioneprofessionaleeagliufficiperifericidicontrollo dellaRegione Sicilia competenti. 

2. Ulteriorifinalitàdigestione 
I dati acquisiti saranno trattati secondo le modalità già descritte per esigenza di trasparenza in base alle norme vigenti nel 
FSE. Idatinon saranno ceduti a terzi. 

D) Basegiuridicadeltrattamento 
Con riferimento ai Trattamenti svolti per le finalità di cui al punto C 1 - 2, la base giuridica del trattamento risiede 
nell’Avviso7/2023 e nel Bando di reclutamento discendente dall’avviso quale adempimento contrattuale. Il trattamento di 
tali dati ècondizione indispensabile al fine di una corretta gestione delle procedure di selezione per il reclutamento di 
allievi nei percorsifinanziatidalla RegioneSiciliaconrisorsepubbliche. 

E) Modalitàditrattamentodeidati,categoriedidestinatarieconservazione 
Il trattamento sarà svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 32 del GDPR 
2016/679 edall’Allegato B del D.Lgs 196/2003 (artt. 33-36 del Codice) in materia di misure di sicurezza ad opera di soggetti 
appositamenteincaricati e in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 del GDPR 679/2016, ed in ogni caso con 
l’adozione delle precauzioniecauteleatteadevitarequalsiasiviolazionedeidati personali,quali l’usoimproprio ol’indebita 
diffusionedei datistessi. 
Il trattamento è realizzato per mezzo di un complesso di operazioni e consiste nella raccolta, registrazione, 
organizzazione,conservazione,consultazione,elaborazione,selezione,estrazione,raffronto,utilizzo,comunicazione,cancellazio
needistruzionedeidati anchesenon registrati in banca di dati. 



 

 

  

Le operazioni di trattamento possono essere svolte con o senza l’ausilio di strumenti elettronici o comunque automatizzati 
checonsentano la memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli stessi, ma sempre configurati, in modo da garantire la 
massimariservatezzaela necessaria tutela dei dati. 
Il trattamento è svolto dal titolare e/o dai Responsabili e dagli incaricati dallo stesso autorizzati e nominati come da 
registro deitrattamenti. 
Idatidell’UTENTEpotrannoessereconosciuti:a.daidipendentiecollaboratoridiEuroDevelopment,inragionedellafunzione  

aziendalesvolta,iqualioperanoinqualitàdisoggettiautorizzatidalTitolareedallostessodebitamenteistruiti;b.daidipendentidella 
Regione Sicilia - Dipartimento Istruzione e Formazione Professionale; c. da soggetti che elaborano i dati in esecuzione 
dispecificiobblighidilegge(compreseAutoritàgiudiziarieoamministrativeperl’adempimentodegliobblighidilegge);d.in 
generedatuttiqueisoggetticuilacomunicazionesianecessariaperilcorrettoadempimentodellefinalitàindicatenelpunto3e,previ
ospecificoconsensodelCLIENTE,perleulteriorifinalitàdicuialpuntoC),intotaleautonomiainqualitàdidistintiTitolari. 
IdatisarannoprevalentementetrattatiinItaliaecomunqueinstatifacentipartedell’UnioneEuropea. 
Segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 
GDPR2016/679, i dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario al conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccoltie trattati, e comunque saranno conservati per un periodo di tempo non superiore a quanto richiesto dalla 
normativa civile efiscaleo per altrefinalità,previsti da normedi leggeo regolamenti europei. 

F) Categoriadeidatitrattatiefontedeidati 
I dati personali dell’UTENTE, che potranno essere raccolti e trattati per le finalità sopra indicate, sono dati anagrafici, dati 
dicontatto e dati relativi alla condizione occupazionale e alle competenze richieste. I suddetti dati sono forniti 
direttamentedall’UTENTEperlafinalitàrichiestaalmomentodellacandidaturaalbandodiselezioneetrattatidalTitolaredeltratta
mento. 

G) Categorieparticolarididatipersonali 
L’utente fornisce dati qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cioè dati che rivelano nello specifico 
casol'origine razziale o etnica, dati genetici, dati relativi alla salute. (articoli 9 e 10 del Regolamento UE n. 2016/679). Tali 
dati nonsonorichiesti per l’esecuzionedel bando di reclutamento. 

H) Conferimentodeidati 
IlconferimentodidatipersonalièstrettamentenecessarioaifinidellosvolgimentodelleattivitàdicuialpuntoC). 
L’eventuale mancato consenso dell’interessato al trattamento dei suoi dati e la firma per presa visione ed accettazione 
dellapresente informativa comporta l’impossibilità di adempiere alle procedure ed il candidato non potrà partecipare alle 
selezionivenendoautomaticamenteescluso. 

I) Dirittidell’interessato 
Inognimomento,l’utentepuòesercitare,aisensidell’art.7delD.Lgs.196/2003edegliarticolidal15al22delRegolamentoUE  
n.2016/679,ildirittodi: 

a) chiederelaconfermadell’esistenzaomenodipropridatipersonali; 
b) chiedere l’accesso ai suoi dati personali ed alle informazioni relative agli stessi, ottenere le indicazioni circa le 

finalitàdel trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati 
personali sono statiosaranno comunicatie, quando possibile,il periodo diconservazione(art.15 GDPR); 

c) chiederealtitolaredeltrattamentol’accessoaidatipersonalielarettificaolacancellazionedeglistessiolalimitazionedeltr
attamento chelo riguardanoo di opporsial lorotrattamento (artt. 16-17 -18GDPR); 

d) ottenerelaportabilitàdeidati,ossiariceverlidauntitolaredeltrattamento,inunformatostrutturatodiusocomuneeleggib
iledadispositivoautomatico,etrasmetterliadunaltrotitolaredeltrattamentosenzaimpedimenti(art.20GDPR); 

e) opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalità di marketing diretto 
(art. 21GDPR); 

f) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione (artt. 21 - 
22GDPR); 

g) revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceità del trattamento basata sul consenso 
prestatoprimadella revoca (art. 7GDPR); 

h) proporrereclamoallacompetenteAutoritàdicontrollo(art.77GDPR),facendoriferimentoalGaranteperlaprotezionedeidati 
personali (http://www.garanteprivacy.it). 

Lemodalitàperl’eserciziodituttiidirittisonostabilite,inviagenerale,negliartt.11e12delRegolamentoUEn.2016/679. 
Il termine per la risposta scritta all'interessato - anche di diniego - è di mesi uno (incluso il diritto di accesso). Spetta al 
titolarestabilire, dopo la prima copia o per richieste manifestamente infondate o eccessive, il contributo economico da 
chiedereall'interessato per i diritti di accesso, di rilascio copie, di rettifica, di portabilità, di limitazione del trattamento e di 
cancellazionedeidati. Il diritto diottenereuna copia deidati nondevemai lederei diritti elelibertà altrui. 
L’interessato può esercitare i suoi diritti con richiesta scritta inviata a EURO Development s.r.l. - Via Sammartino n. 27 - 
90141Palermo(PA). 



 

 

  

 
EURO DEVELOPMENT SRL 
Titolare del trattamento dei 
dati 

 

Il sottoscritto COGNOME NOME   
 

Ha letto, preso atto ed accettato integralmente i contenuti dell’informativa 
FIRMA  

 

Data / /  

 


